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株式会社リバーノ 

 

【山梨県初】 「完全 IT 特化型」障がい者就労支援施設が 

甲府駅前に 9 月オープン 

～IT 人材として「支援される側」から「社会の戦力」へ～ 「キャリカク甲府駅前」 

 

株式会社リバーノ（山梨県甲府市、代表取締役：川野大地）は、2025 年 9 月に就労継続支援 B 型事業所「キャリ

カク甲府駅前」を開設いたします。従来の軽作業中心とは一線を画し、パソコン技術・クリエイティブスキルに特化し

た革新的な障がい者就労支援施設として、利用者の IT 技術習得を通じて IT 人材としての就労を支援します。全国

展開するフランチャイズ本部では 1８名の就労実績があり、障がい者の真の経済的自立と社会参加を目指します。 

 

■ 背景・課題 

現在、全国の就労継続支援 B 型事業所では軽作業が中心で、「就職に結びつかない」「スキルアップできない」とい

う課題がありました。一方で、デジタル化が進む現代社会では、IT 人材の需要が急拡大しており、適切な支援があれ

ば障がい者も貴重な IT 戦力となる可能性が高まっています。 

 

■ キャリカク甲府駅前の特徴 

【1】IT 技術特化型の革新的支援 

⚫ フランチャイズ本部では高工賃実績を誇る 

⚫ 利用者の IT スキルアップを通じた成果向上を支援 

⚫ スキル・成果に応じた工賃システム 

⚫ 利用者と共に経済的自立を目指すサポート体制 

【2】実践的 IT 技術で IT 人材を育成 

⚫ 基礎レベル：データ入力、文書作成、タイピング 

⚫ 応用レベル：Excel 高度機能、画像編集、動画編集 

⚫ 専門レベル：SNS 運用、ウェブサイト制作、デジタルマーケティング 

⚫ 資格取得支援：MOS（Microsoft Office Specialist）等で 

IT 人材としての就職力向上 

【3】一般企業同等のオフィス環境で IT 実務体験 

⚫ 甲府駅徒歩 3 分の好立地（第 4 丸銀ビル 3 階） 

⚫ プロフェッショナルなオフィス空間で IT 実務感覚を養成 

⚫ 個人用デスクトップ PC、会議室完備 

⚫ IT 企業への就労に向けた企業見学・職場体験も実施 

【4】一人ひとりに寄り添う IT 人材育成支援 

⚫ 年齢制限なし（18 歳〜65 歳対応） 

⚫ 通所時間・頻度の個別調整可能 

⚫ 精神・知的・身体・発達障がい全般に対応 

⚫ IT 業界への就職活動支援（履歴書添削、面接練習、企業同行） 

＜プロフェッショナルなオフィス空間＞ 



■ 運営体制 

フランチャイズ本部：株式会社キャリカク（愛知県一宮市） 

• 代表取締役：小島竜太朗（3１歳） 

• 全国 2８拠点展開、100 拠点を目指す 

• 2022〜2025 年で 1８名の一般就労実績 

甲府駅前店運営：株式会社リバーノ 

• 代表取締役：川野大地 

• 地域密着型の手厚いサポート体制 

■ 社会的意義 

経済効果： 

• 障がい者の経済的自立促進 

• 地域 IT 人材の創出 

• 労働人口減少への対応 

共生社会実現： 

• 「支援される側」から「社会の戦力」への転換 

• 障がい者の可能性を最大限に引き出す新モデル 

• 企業と障がい者の新たな協働関係構築 

■ 今後の展開 

2025 年 9 月の開設後は、地域企業との連携を深め、IT 業務のアウトソーシング受注や人材マッチングを推進。 

 

■ 施設概要 

• 名称：キャリカク甲府駅前（就労継続支援 B 型事業所） 

• 所在地：〒400-0031 山梨県甲府市丸の内 2 丁目 16-7 第 4 丸銀ビル 3 階 

• アクセス：JR 甲府駅から徒歩 3 分 

• 開設予定：2025 年 9 月 

• 営業時間：平日 9:00〜18:00（土日祝休） 

• 電話：055-244-7791 

• 公式サイト：https://kyarikaku.jp/ 

 

■ 川野大地（代表取締役）プロフィール 

山梨県出身。大学卒業後、地方銀行にて約 8 年間勤務し、法人営業や資産運用、経営支援の

分野で地域企業と向き合ってきました。社会課題の現場に身を置く中で、「支援があれば、も

っと活躍できる人がいる」という強い想いを抱き、2025 年に当社設立。同年、福祉と IT を

融合させ「人生にワクワクを作る」を理念とする障がい者就労支援ブランド「キャリカク」に加

盟し、山梨県初の IT 特化型・就労継続支援 B 型事業所「キャリカク甲府駅前」を開設。「支援

される側から、社会の戦力へ」という価値観を軸に、IT スキルによる就労支援と経済的自

立、そして“自分らしく働く喜び”の実現を目指して、地域に根ざした挑戦を続けている。 

 

■ 本件に関するお問い合わせ先 

株式会社リバーノ 

代表取締役：川野大地 TEL：055-244-7791 Email：info@kofu-kyarikaku.com 

取材・撮影のご依頼について 施設見学、代表者インタビュー、取材にご協力いたします。事前にご連絡ください。 

 

＜代表取締役:川野大地＞ 

＜現場見学会 受付中＞ 

8 月 27 日（水）～8 月 29 日（金） 

お申込みは下記のお問合せ先まで 

https://kyarikaku.jp/
mailto:info@kofu-kyarikaku.com

